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Bei der Kreisverwaltung Mayen-Koblenz ist in der Zentralen Vergabestelle zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als  
 

Sachbearbeiter (m/w/d) 
 

in Vollzeit neu zu besetzen.  
 

Ihre Aufgaben 

- Sie wirken bei der Durchführung von nationalen und EU-weiten 
Vergabeverfahren nach VOB/A, VgV und UVgO von der 
Auftragsbekanntmachung bis zur Zuschlagserteilung mit 

- Sie sind Ansprechpartner bei der Vorbereitung, Planung und Durchführung von 
Vergabeverfahren sowie für externe Architektur- und Ingenieurbüros 

- Beratung der Fachbereiche in vergabe- und verfahrensrechtlichen Fragen 

- Unterstützung und Vorbereitung der Ausschreibungen 

- Durchführung und administrative Bearbeitung von Angebotsöffnungen 
 

Ihre Qualifikation 
Sie besitzen als Beamter (m/w/d) die Laufbahnbefähigung für das dritte Einstiegsamt im 
nicht technischen Verwaltungsdienst, sind Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder verfügen 
über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in einem für die Aufgabenerledigung 
förderlichen Studiengang? Sie verfügen über eine gute Organisations- und 
Kommunikationsfähigkeit? Sie arbeiten selbstständig, strukturiert und lösungsorientiert? 
Sie arbeiten gerne im Team und beherrschen die MS-Office-Anwendungen? Kenntnisse 
im Vergabewesen sind wünschenswert.  

 
Was bieten wir Ihnen? 
Wir sind ein moderner Arbeitgeber mit einer fortschrittlichen Personalentwicklung und 
einem attraktiven Gesundheitsmanagement. Gemeinsam blicken wir in eine digitale 
Zukunft und bieten Ihnen ein hohes Maß an Selbstverantwortung, flexible Arbeitszeiten 
im Rahmen attraktiver Gleitzeitmodelle sowie Kollegialität und Loyalität im Team. Zudem 
bieten wir Ihnen finanzielle Sicherheit und eine Eingruppierung bis zur 
Besoldungsgruppe A 11 LBesG bzw. vergleichbare Entgeltgruppe nach dem TVöD. Im 
neuen Aufgabengebiet unterstützen wir Sie selbstverständlich durch eine gute 
Einarbeitung und Fortbildung. 
 
Interesse geweckt? Dann zögern Sie nicht und werden Sie Teil 
unseres Teams! Bewerbungen im Rahmen einer 
Teilzeitbeschäftigung sind unabhängig vom Teilzeitfaktor ausdrücklich 
erwünscht. Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis zum 10.01.2025 an die Kreisverwaltung Mayen-Koblenz 
(Referat Personal) oder als PDF-Dokument per E-Mail an 
bewerbung@kvmyk.de. 


