
 

 
 

 
 
 
 

 

 

Kreisverwaltung 
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Bei der Kreisverwaltung Mayen-Koblenz ist in der Kämmerei zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Stelle als  
 

Sachbearbeiter (m/w/d) 
 

in Voll- oder auch Teilzeit neu zu besetzen.  
 

Ihre Aufgaben 
 

- Steuerangelegenheiten des Landkreises, laufende Bearbeitung 
steuerrechtlicher Fragestellungen 

- Erstellung der monatlichen Umsatzsteuervoranmeldungen 

- Erstellung der Jahressteuererklärungen 

- Entwicklung und Implementierung eines internen Systems zur Erfüllung der 
steuerlichen Pflichten (Tax Compliance Management System) 

- Umsetzung der steuerrechtlichen Neuregelungen der Unternehmereigenschaft 
von juristischen Personen des öffentlichen Rechts (§ 2b UStG) 

- Mitarbeit beim Jahres- und Gesamtabschluss 

- Ausbildung der Nachwuchskräfte 
 

Ihre Qualifikation 
Sie besitzen als Beamter (m/w/d) die Laufbahnbefähigung für das dritte Einstiegsamt im 
nicht technischen Verwaltungsdienst bzw. der Steuerverwaltung, sind 
Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes 
Studium der Betriebswirtschaftslehre? Sie verfügen über eine gute 
Organisationsfähigkeit und Eigeninitiative? Sie arbeiten selbstständig, sorgfältig und 
gründlich? Sie verfügen über eine ausgeprägte Fähigkeit zu analytischem und 
vernetztem Denken?   Eine hohe Affinität zu Zahlen sowie der sichere Umgang mit MS-
Office wird vorausgesetzt. Außerdem sind tiefergehende Kenntnisse im 
betriebswirtschaftlichen oder steuerrechtlichen Bereich und Verwaltungserfahrung von 
Vorteil. Interesse geweckt? Dann zögern Sie nicht und werden Sie Teil unseres Teams! 

 
Was bieten wir Ihnen? 
Wir sind ein moderner Arbeitgeber mit einer fortschrittlichen Personalentwicklung und 
einem attraktiven Gesundheitsmanagement. Gemeinsam blicken wir in eine digitale 
Zukunft und bieten Ihnen ein hohes Maß an Selbstverantwortung, flexible Arbeitszeiten 
im Rahmen attraktiver Gleitzeitmodelle sowie Kollegialität und Loyalität im Team. Zudem 
bieten wir Ihnen finanzielle Sicherheit und in Abhängigkeit von den persönlichen 
Voraussetzungen eine Eingruppierung bis zur Besoldungsgruppe A 11 LBesG bzw. 
vergleichbare Entgeltgruppe nach dem TVöD.  
 
Noch Fragen? 
Dann richten Sie diese gerne an die Referatsleiterin Katja Liesenfeld, Telefon 0261/108-

293, E-Mail: Katja.Liesenfeld@kvmyk.de.  

Jetzt bewerben!  Wir freuen uns ausdrücklich über Bewerbungen in 
Teilzeit. Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen richten Sie bitte 
bis zum 22.02.2025 an die Kreisverwaltung Mayen-Koblenz (Referat 
Personal) oder als PDF-Dokument per E-Mail an 
bewerbung@kvmyk.de. 
 


